Billund

kommune
Dagsorden skolebestyrelsesmgde
Mgdetidspunkt: 03.10 2023 kl. 16:30 — 18:15 Referent: Mgdeleder: Mgdested:
Forplejning: kaffe, te, vand og frugt Skoleledelsen Formand Mgdelokale 1

Afbud: Mille Sggaard (elevrepraesentant),

Punkt: Dagsorden: Referat:
1. Trivselsarbejde Orientering MED-udvalget har besluttet at fa en ekstern erhvervspsykolog til at
- besgg af Arbejdsmiljggruppen kortleegge ved at interviewe personalet dels individuelt (af
15 min arbejdsmiliggruppen udvalgte) og dels i grupper. Efter efterarsferien

udfgres de sidste interview, efterfulgt af en samlet tilbagemelding.

Der er positive tilbagemeldinger fra personalet pa processen.

Ledelsen oplever ogsa forlgbet positivt, men selvfglge zrgerligt med en
ufrivillig pause i forlgbet.

Der bliver ogsa mulighed for at bestyrelsen kan snakke sammen med
erhvervspsykologen, maske ifm. naeste bestyrelsesmgde. Dato meldes ud.

2. Engperlen Status og drgftelse Jens forteeller om en turbulent tid i Engperlen, som er ved at lande i noget
Herunder foreeldrehenvendelse rigtig fornuftigt med en god normering og struktur. Der er udfordringer ved
15 min de mindste, seerligt mht. groft sprog.

Der er lavet et Quick-registreringsskema til synligggrelse af
greenseoverskridende adfaerd.

Der er kontakt til HR for retningslinjer for hvornar der skal iveerksaettes
psykisk farstehjaelp og hvordan.

Da Engperlen startede, var der i overgangen mange bgrn der kom i
overkrav, bl.a. som fglge af en aendret paedagogisk tilgang (neuroaffektiv).
Mellemtrinnet i EP er over sommerferien fysisk flyttet i nye rammer pa
skolen. Det har veeret gavnligt for dem.

. ﬂ assified as Business
Billund &8 Skolen Classied as B

Det bedste ud5345spuak€./
Kaervej 503, 7190 Billund — tIf. 7213 1700 — billundskolen@billund.dk



mailto:billundskolen@billund.dk

EP3 arbejder med 2*20 minutters effektiv undervisning i hvert modul.
Forslag om at have Engperlen pa bestyrelsesmgde 1-2 gange om aret.
Jens forteeller at der Igbende evalueres og justeres pa indsatser.

Anja forteeller at Engperlen fremover opdeles efter princippet 3 grupper, 3
skemaer, 3 teams og 3 tavler. En struktur der giver gode muligheder for at
seette ind efter behov og som vi ved virker.

Skole/hjem-samarbejdet i Engperlen er naturligt meget teettere end i
almendelen.

Anne har faet en foraeldrehenvendelse fra en foraelder pa Engperlen
angaende mulighed for buskarsel ved fgdselsdage. Anja undersgger
sammen med personalet om hvad der giver bedst mening (prioritering).

Opfalgning
- Folder (arbejdsgruppe nedseettes)
- Arskalender (ansvarlige udpeges)
- Lukkeuge (ansvarlige udpeges)
- 9. argang der ma ga i byen
15 min

Aftales

"Velkommen til BillundSkolen” folderen (ide fra tidligere mgde); hvem har
lyst. Skal gerne veaere klar indenfor ét ar. Heidi og Liit melder sig til at lave
en liste over hovedpunkter til folder.

Arskalender er klar til hiemmesiden. Denne revideres/opdateres af en
foraeldrerepreesentant og en laerer/paedagog i juni maned hvert ar.
Thomas og Heidi laver et skriv om lukkedage i SFO.

Anja har haft en opbyggelig snak med elever fra udskolingen om
retningslinjerne for at kunne forlade skolen i skoletiden (9. argang).
Nuvaerende prgveperiode forlaenges inden ordningen evalueres.
Formanden skriver "tre linjer” desangaende til udskolingen.

Veerdiregelseet
30 min

Drgftelse og aftale om
videre proces.

Husk at laese det
nuvaerende hjemmefra
— udleveret pa sidste
mgde/er pa
Hjemmesiden.

Husorden og ordensregler (side 5 i nuveerende veerdiszet) skal gennemgas
og revideres. De reviderede regler skal vaere godkendt til august 2024.

Skole-hjem-samarbejde. Oplaeg med Jens
Andersen. Slutning november.
5 min

Drgftelse - dagsorden
og dato

Idraetsleererne er utilfredse med at blive filmet i hallen i undervisningstiden
via overvagningskameraerne.
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Skolen har forespurgt om at lane hallen til foraeldrearrangement med Jens
Andersenden 30. november 2023.

Meddelelser fra
. Formanden
. Ledelse
. Medarbejderrepraesentanter
. Elevradet
20 min

Kan svemmebusserne slgjfes, sa eleverne cykler i stedet for?

Princip for mobildevice er ikke p& hjemmesiden endnu (der laves tilfgjelse
om skolens princip "bring your own device fra 7. klasse”; se leengere nede
i teksten). Reglerne geelder ogsa for Engperlen.

Der er pt. to stress-relaterede langtidssygemeldinger. Det korte fraveer er
faldet med 4 %.

Vibeke Bgdker er ansat som afdelingsleder for Engperlen og SFO. Hun
kommer fra Skanderborg med 17 ars ledelseserfaring i bagagen.
Arbejdet med helhedsplanen er i fuld gang.

Der er udsendt en fysisk APV, men systemet virker ikke pt. (teknisk).

Der har veeret foreeldrehenvendelse pa priserne pa skolefoto. Det
besluttes, at nuveerende fotograf far opgaven til naeste ar igen.

Jf. budgetforslag om to-voksen i 0. og 1., er leererne bekymrede over at
skulle have mere undervisning.

Elevradet har talt om kvaliteten af mgblerne. Der mangler sofaer i
udskolingen. Stolene i klasserne er harde at sidde pa.

Thomas foreslar at vi neeste gang tager en "se pa mabler” rundtur pa
skolen. Maske skal der laves en plan forinden, s det kan na at komme
med pa dette ars budget.

Computerne i 9.klasse er gamle... Princippet om "bring your own device”
geelder | hele udskolingen. Skal vi e&endre nuvaerende praksis til at
computerne afleveres efter 6. klasse, med mulighed for at sgge om en i
udskolingen ved behov.

8. &rgang vil ogsa gerne have adgang til at ga i byen.

Godt med den nye skolebod ordning, men der mangler begreenset lgssalg
som aftalt. Maden skal vaere pa skolen kl. 11:00.

Evt. 5 min
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