Billund

kommune
Referat af skolebestyrelsesmgde
Mgdetidspunkt: 23. september, 16:30 — 18:00 Referent: Mgdeleder: Naestformand
Forplejning: kaffe, te, vand og frugt Skoleledelsen Mgdested: Personalerum

Afbud: Thomas, Thomas, Christina

Dagsorden: i : Referat:

1. Godkendelse af referat 2 min Beslutning Godkendt

2. Godkendelse af dagsorden 2 min Beslutning Godkendt

3. Status pa madordning, herunder 15 min Orientering Der arbejdes pa en lgsning med en ny leverandgr, vi satser pa at vide mere inden
erfaringer vedr. hallens nye initiativ 1.oktober. Der var mange gode ideer fra foreeldregruppen ift. hvad man kunne ggre

for at f& en madordning op at kare.

Hallen, der skal vaere en general ramme for hvad eleverne ma ift. indkgb af mad, vi
tager punktet op efter efterarsferien ift. hvad der er behov for.

4, Tilbagemelding vedr. omdeling af 10 min Orientering/Bes | Principperne vedr. omdeling af div. materialer pa skolen, skal til godkendelse i MED
div. Materialer pa skolen lutning udvalget og nar de er tilrettet, bliver de at finde pa hjemmesiden.
5. Henvendelse vedr. sggning af 35 min Diskussion/ Vi vil gerne bruge fondsmidler til f. eks legepladser, computerskabe, computer,
fondsmidler til indkgb af materialer Beslutning telefonskabe i metal til alle klasser. Monica finder ud af reglerne omkring
0g udstyr kommunens indkgbsaftaler. Rasmus laver et overblik over fonde, vi kan sgge til
hvilke tiltag. Inga laver et udkast til en ansggning. Kasper undersgger gode ideer til
legeplads.
7. Meddelelser fra 20 min Orientering
*Elevradet Er ikke med endnu — Men der er nu lavet et elevrad der er valgt en formand og en
naestformand der ogsd kommer til at deltage i ungeradet.
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*Formand/naestformand
*Medarbejderrepraesentanter
*Ledelse

Inga forhgrer sig om de rammer der for LEGO House, ift. f.eks. SFO’en og hvor
meget de kan bruge det gratis’ tilbud.

Vi har ansat ny udskolingsleder og leder til mellemtrinet, hvilket betyder at vi er
fuldtallig fra 1.10.2025

Der fortzelles, at der opleves en lydhgrhed fra ledelsens side ift. at der er nogle
medarbejdere der er fyldt op og faler de mangler tid til forberedelse af deres Pl
forlgb. Vi har slaekket lidt pa kravene efter aftale med konsulenterne. Vi er en PL-
skole det aendres der ikke pa. Zndringerne giver leererne mere selvbestemmelse
ind i forlgbende, hvilket vi tror er meget givende for processerne og det feerdige
produkt.

Info fra EP om episode.

8. Evt.

5 min

Punkter til kommende made:
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