Billund

kommune
Dagsorden skolebestyrelsesmgde
Mgdetidspunkt: 24.10.24 17:00 — 18:45 Referent: Mgdeleder: Mgdested:
Forplejning: kaffe, te, vand og frugt Skoleledelsen Formand Personalerummet

Afbud: Thomas @.

Punkt: Dagsorden: VER
1. Godkendelse af referat Afklaring - er der Referatet er godkendt.
indgivet
bemeaerkninger?
2. Godkendelse af dagsorden OK
3. Mikroovn/el kedel i klasserne Drgftelse- beslutning Begge dele benyttes og skal kun forefindes i udskolingen.
15 min Der er behov for retningslinjer for brug og renggring. Der er brug for kendt
- Hvornar konsekvens ved uhensigtsmaessig brug af mikroovne.
- Udmelding Elevradet far opgaven med at seette rammerne for brugen (MNK) — deling,
rengaring, konsekvens osv. Vi beder elevradet have et udspil til SKB mgde i
januar.
Klasserne star selv for indkgb og udskiftning.
4. Elevernes trivselsmaling Gennemgang - Tallene fra den seneste trivselsmaling er gennemgaet, resultatet viser
30 min drgftelse BillundSkolen klarer sig meget lig tallene pa landsplan.
- Nedslag Link til trivselsmalinger:
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Institutions/280316.aspx?dashboard=Trivsel
5. Status pa arbejdet med principperne Information - evt. Der er sidste skolear udarbejdet principper i SKB, disse er ikke kommet pa
15 min aftale om sparring mv. | hjemmesiden.
Arbejdet med de forskellige principper er i fuld gang, principperne rundsendes i
bestyrelsen efterhanden som de bliver feerdige.
Helle far de godkendte principper sat ens op og p& hjemmesiden.
6. Bgrne- og ungesyn Der er lavet et visuelt referat fra skolens opstart pa arbejdet med bgrne- og
10 min ungesyn, dette er vist og der er givet forklaring pa arbejdet.
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Arbejdet pa BillundSkolen. Status og Vi sammenholder principperne og bgrne- og ungesynet.
neeste skridt
2. Meddelelser fra Orientering
30 min Intet fra elevradet
*Elevradet Bestyrelsen undrer sig over ikke at veeret blevet inddraget i
*Formand/naestformand foraeldrebrevet som er kommet til kommune, forvaltning osv.
*Medarbejderrepreesentanter Det har veeret en turbulent uge, som alle skal kunne veere i, det forsgges
*Ledelse at holde sammen pa personalegruppen og veere opmaerksomme pa
hinanden. Der er godt gang i playful learning p& hele skolen. Personalet
oplever fortsat et tidspres.
Der foregar mange gode PL forlgb pa skolen. Stefan er ny pa lederposten
og forsgger at veere mest muligt pa skolen indtil der er en afklaring.
Stefan gennemgar sygefravaeret blandt personalet pa skolen, til
kommende mgde saetter vi det op mod andre skoler i kommunen
6. Evt. Reminder Mgdet d. 29.10 i Sdr. Omme
5 min

Punkter til kommende mgde: Rundgang, klassedannelse mhp. udskoling
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