
 

 
Kærvej 503, 7190 Billund – tlf. 7213 1700 – billundskolen@billund.dk 

 

Classified as Business 

Dagsorden skolebestyrelsesmøde 
   

Mødetidspunkt: tirsdag d. 29.11 2022 kl. 16:30- 19:00 

 

Forplejning: Mad og drikke – se pkt. 7 

Referent: 

Skoleledelsen 

Mødeleder:                             Mødested: 

Formand                                 Mødelokale 1         

 

Afbud: Christina, Vitus,  

 

Punkt: Dagsorden: Mål: Referat: 

1. Meddelelser fra  

• Formanden 

• Ledelse 

• Medarbejderrepræsentanter 

• Elevrådet 

                                                20 min 

Orientering Fra elevrådet deltager Alexander 8D og Julie 9Y (formand for 

elevrådet). 

Præsentationsrunde for eleverne.  

▪ Punkter til dagsorden sendes senest 14 dage før mødet til 

Formanden (Thomas); alternativt til skolen. 

▪ Der har været et par opsigelser i Engperlen, som der er 

ansat/genansættes i.  

▪ Der arbejdes på at få Engperlen med under almen. 

▪ Indskrivningen går mod mindst 3 store klasse; måske 4. 

▪ Indskrivningsmødet var i år arrangeret som cafe, med besøg 

rundt på skolen i bl.a. Makerspace. Det forløb super fint. 

▪ Den massive fondsstøttede indsats omkring 7.-8. årgang 

udløber ved årsskiftet.  

▪ Netop afholdt julefrokost for personalet. 

▪ Juleafslutning afholdes i år i hallen. 

▪ Sygefraværet er nedbragt fra 8,4 % til 5,4 % blandt 

medarbejderne henover efteråret. 

▪ Økonomien ser rigtig fin ud. Det betyder, at der bl.a. indkøbes 

nye tavler til indskoling og faglokaler. Der laves en fornuftig 

plan for overskuddet, der også omfatter legepladser. 
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Classified as Business 

▪ Der er ansat afdelingsleder med tiltrædelse 1/1 2023. 

▪ Lærere vil fredag blive interviewet om, hvordan samarbejdet 

omkring sårbare børn foregår mellem skole og hjem. 

▪ Julie uddelte referat fra elevrådsmødet 8/9 2022.  

▪ Eleverne vil gerne have lov til at gå udenfor skolen i pauserne.  

▪ Thomas fmd. og Thomas (koordinator for elevrådet) hjælper 

med at få punkterne fra dagsorden på kommende 

bestyrelsesmøde, herunder ringetider. 

▪ Elevrådet skal være opsøgende på at få referat fra det lille 

elevråd. 

 

2. SFO 

 

                                                             15 min 

Orientering fra 

dagligdagen og livet i 

SFO 

▪ Der er ved at blive gjort klar til førskolen. Der kommer 

pædagoger fra børnehaverne med i tre uger. 

▪ Der nedlægges et puderum i SFO, for at få et stort lokale. 

▪ Mange positive tilbagemeldinger fra forældre på fest. 

▪ Der er søgt om penge til en multi-bål-hytte. 

▪ Der laves mad på bål hver tirsdag året rundt, serveret lidt over 

14. 

▪ Der er sat gang i Playful Learning i SFO’en.  

▪ Der gøres meget for at få børnenes stemme/perspektiv ind. 

▪ Der er kommet en rigtig god sammenhæng og stemning i 

SFO’en. 

▪ Stor tilslutning og godt fremmøde. 

 

3.  Princip om device v. Christina  

                                                             15 min 

Drøftelse - mulig 

revidering/godkendelse 

▪ Der mangler i udkastet afsnit fra mellemtrinnet og 

udskolingen. 

▪ I udskolingen må eleverne ikke have telefonen i 10-pausen; 

de tager computeren frem i stedet. 

▪ Sendes ud i teamene (koordinatorerne) med deadline 15 

december. 

 

4.  Princip om klassedannelser og øvrige 

ændringer                                             15 min 

Drøftelse – mulig 

revidering/godkendelse 

▪ Princippet benyttes når der laves nye klasser og ved 

klassesammenlægninger. 

▪ Thomas fortæller om en rigtig god oplevelse på 3. årgang.  
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Classified as Business 

▪ Samme gode fortælling ved sammenlægning af nuværende 9. 

årgang. 

▪ På 7. årgang har posen været rystet for at skabe nye klasser 

med bedre trivsel. 

▪ Der ændres formulering mht. at der tages hensyn til alle fem 

kriterier, men uden vægtning. 

▪ Endvidere tages der hensyn til fordelingen mellem drenge og 

piger (ikke ligeligt). 

▪ Vi laver harmoniske klasser.  

▪ Thomas og Henrik ser på formuleringen. 

 

5.  Gennemgang af liste over diverse principper 

- plan for revidering                              20 min 

Drøftelse og aftale ▪ Hvad trænger til en overhaling? 

▪ Der tilstræbes at medtage tre principper pr. møde 

fremadrettet. 

▪ Rasmus og Heidi tager princip for skole-/fritidsordning 

▪ Anne og Lise tager princip for ansættelsesprocedure 

 

6.  Evt.    

                                                              5 min 

 ▪ Kvalitetstjek for udsatte børn. Projektet handler om 

samarbejdet om udsatte børn/børn der får støtte i skolen 

▪ .  

7.  Julehygge med plads til løs snak       

                                                             45 min 

 ▪  

 


