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Referat fra Skolebestyrelsesmøde 
   

Mødetidspunkt:  

Onsdag d. 03-03-2021  Kl. 16.30 – 18.00                                  

Referent: 

Lars Aagaard Nielsen, skoleleder 

Mødested: 

Digitalt møde – link tilgår. 

 

Afbud: Jesper D. 

 

Punkt: Dagsorden: Mål: Referat: 

1 Godkendelse af referat v/formanden 

5 min 

 Godkendt. 

2 SFO-målbeskrivelse/MSL 

Bilag 2.1  

10 min. 

 

I bilaget kan man klikke på 

BillundSkolen i dokumentet for at gå til 

vores målbeskrivelse. 

 

Orientering og 

godkendelse. 

Mette gav et kort resume og fortalte om proces med dokumentets tilblivelse i 

en fælles kommunal proces. Indholdet kan justeres uden at ændre på 

formatet, så det altid er opdateret. 

Der blev spurgt ind til beskrivelse af de fysiske rammer. Disse kan ses under 

mål for samspil. 

Bestyrelsen godkender dokumentet. 

3 Høring ramme for overgange/LAN 

Bilag 3.1 – 4  

20 min. 

 

Afgive høringssvar Høringssvar skal være inde senest 5. marts. Lars sender kopi af høringssvar 

ud med referatet torsdag middag. Evt. bemærkninger skal tilgå Lars senest 

fredag d. 5. marts kl. 12.00. Sendes ud med referatet. 

4 Kort orientering omkring pædagogisk 

forum og tværfagligt distriktsteam/NC  

Bilag 4.1. 

15 min. 

Orientering. Bilag sendt ud før mødet. Nina uddybede formålene og i hvilke situationer 

man anvender disse mødefora. 

Der blev spurgt ind til ressourcerne og fordeling af disse. Dette sker enten på 

møderne eller efterfølgende, hvor koordinatorerne for områderne er med til at 

fordele disse. 
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5 Proces vedr. stillingsopslag og 

genbesættelse af skolelederstillingen. 

 

Skolechef Morten Kirk Jensen deltager i 

dette punkt. 

30 min. 

 

Orientering. Morten gav en orientering og indhentede input fra bestyrelsen til 

stillingsopslaget. Proces- og tidsplan sendes ud med referatet. 
- Bestyrelsen sender punkter til stillingsopslaget til Nina i næste uge. 
- Nina indkalder bestyrelsen til en kort drøftelse vedr. stillingsopslag i 

uge 11 
- Vi undersøger muligheden for, at eleverne også får en stemme i 

stillingsopslaget 

 

6 Meddelelser: 

A. Elever 

B. Personale 

C. Ledelse herunder 

personalesituation og status 

nødundervisning/pasning. 

D. Bestyrelse 

 

10 min 

 A. Intet.  

B. Rasmus nævnte, at der var en begyndende metaltræthed fra de 

lærere, som stadig underviser hjemmefra. Og han nævnte også kort, 

at lærerkredsen og Kommunen har afsluttet forhandlingerne vedr. OK. 

Heidi fortalte, at det havde været en festdag at få de yngste børn 

tilbage. 

C. Vi har modtaget tre opsigelser. Den ene er en pædagog, der skulle 

være kommet tilbage til 1. april, som vælger at stoppe pga. af 

afstanden til arbejdet. Dette muliggør en fastansættelse af en 

pædagog i en tidsbegrænset stilling.  

Derudover har en lærer der blev ansat 1. november opsagt sin stilling 

med udgangen af februar og en lærer der har været ansat i 19 år, 

som har opsagt sin stilling med udgangen af marts. Begge stillinger er 

på 3. årgang og løses med interne personaler. Der kommer en lærer 

retur fra barsel, som hjælper med til at løse opgaverne frem til 

sommerferien.  

Dette muliggør en fastansættelse af en lærer i en tidsbegrænset 

stilling. Derudover skal vi have slået mindst en stilling op pr. 1. august 

med opgaver i udskolingen inden for bl.a. naturfagsområdet.  

Hvis der er interesserede fra bestyrelsen, som ønsker at indgå i et 

ansættelsesudvalg, bedes I tilkendegive dette ved at skrive til Lars. 

Proces i løbet af april/maj.  

 

Vi har p.t. tre elever gående på BillundSkolen, som skal starte i det 

nye specialtilbud efter sommerferien. 

D. Intet 
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7 Evt.  Intet. 

 

Punkter til kommende møder: 

Årshjul: 

Principper: 

 


