Billund

kommune

7. maj 2020

Referat fra skolebestyrelsesmgde

Mgdetidspunkt:
Onsdag d. 06-05-2020
Kl. 16.30.— 17.30

Mgdested:
Digitalt magde

Referent:
Lars Aagaard Nielsen, skoleleder

Afbud: Ingen

Punkt: Dagsorden: Mal: Referat:

Godkendelse af referat
fra madet d. 24.02.2020
v/formanden

5 min

Godkendt.

Orientering vedr. delvis
gendbning af skolen:

Orientering og drgftelse.

Se nedenstaende punk-
ter.

Vi afventer de politiske udmeldinger vedr. 2.
fase af gendbningen.

Der har veeret et stort gnske om at samle vo-
res eeldste elever i mindre grupper uden for
skolens omradet. Dette gnske er blevet frem-
sat af bade leerere og foreeldre. Under-
visningsministeren har givet skolerne et pa-
bud, om at dette ikke er lovligt med de nu
gaeldende retningslinjer.

Orientering om rengg-
ring og undervisning/be-
mandingsplan.

Orientering og sp@rgs-
mal.

Der er indgaet aftale med vores rengarings-
selskab i forhold til omfordeling af rengarings-
tiden, saledes der kan gares rent to gange om
dagen i de lokaler, hvor der foregar undervis-
ning. Indtil videre er det omkostningsneutralt.
Bemandingsplaner er primaert sammensat af
det personale, som et tilknyttet argangen. Der
er dog hentet faste vikarer og omfordelt per-
sonale, der normalt har tid til andre ikke un-
dervisningsopgaver.

Hvilke rammer kan vi
bringe i spil, hvis der ab-
nes op for 6. — 9. ar-
gang?

Orientering af mulige
scenarier for genhus-
ning af skolens eeldste
elever.

Hvis de nuveerende retningslinjer vedrgrende
afstand fastholdes, kan vi naeppe rumme alle
elever fra 6. — 9. argang i vores fysiske ram-

mer. Vi har derfor veeret i kontakt med Billund
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Punkt:

Dagsorden:

Idreetscenter og kan anvende deres mgdelo-
kaler, cafeteria og hallerne. Derud over har vi
kontaktet Billundcentret og praesterne, som
har meddelt, at vi kan finde lgsninger omkring
genhusning af en &rgang. F.eks. 7. argang.

Der kan ogsa veere andre scenarier i spil alt
efter de centrale udmeldinger. Ved en delt
skoledag, vil vi med ekstra renggring kunne
anvende klynge X forskudt, s& 6. og 7. gar om
formiddagen — herefter renggring og s& kunne
8 0og 9. argang ga i skole om eftermiddagen.
Begge med en afkortet skoledag og fortsat
ngdundervisning.

Der arbejdes pa at skabe en mindevaerdig
sidste skoledag og dimission for vores 9. ar-

gang.

5. Skolestart for kom- Orientering om skole- Den nuveerende tidsplan kan ga& hen og blive
mende 0. argang. Hvor- | start og samarbejde skubbet, s& der farst bliver dannet klasser
dan fglger vi op pa op- med bgrnehaverne. hen over efteraret — senest uge 41.
starten? Herunder det
aktuelle samarbejde Vi overvejer at tilbyde cafemgder for de nye
med personale fra bgr- foraeldre, nar retningslinjerne tillader dette.
nehaverne i skolestarts- Her vil der ogsa ske en orientering omkring
perioden. Fglger vi pla- klassedannelse og opstarten efter sommerfe-
nen for klassedannelse? rien. Indtil videre fortseetter bgrnene i deres
tre grupper inddelt i farver.
Vi oplever tilfredse og positive foreeldre, som
trygt aflevere deres bgrn om morgenen. Hvis
de har behov for at tale med en kontaktvok-
sen, siger bgrnene det eller de kan kontaktes
via opsatte telefonnumre.
Der er et godt samarbejde med bgrneha-
verne, som har personale der har fulgt bar-
nene i opstarten og en gennemgéende perso-
nale i hele perioden frem til sommerferien.
6. Nzeste ars planleegning: | Orientering om planleeg- | Punktet var pa skolebestyrelsens mgde den

- Antal klasser og
personalebe-
hov.

- Herunder evt.
interesserede til
anseettelsesud-
valg, hvis det
bliver ngdven-
digt at ansaette.

ningsgrundlaget for
kommende skolear.

16. januar og her blev der orienteret om fgl-
gende:

Faldende elevtal ved kommende 0. arg., ca.
45 elever, sa der bliver 2 klasser.
Kommende 9. arg., ca. 80 elever, antal klas-
ser pa 4 er ueendret.

Det ser ud til at vi kan deekke vores faste ti-
mer med vores faste personale. Der kan blive
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Punkt:

Dagsorden:

tale om anseettelse i forbindelse med vareta-
gelse af opgaver med bgrn med seerlige be-
hov for hjeelp og statte, hvis der bevilliges
ekstra timer til disse og i forhold til praktisk
medhjeelp.

Interesserede foraeldre til et evt. anseettelses-
udvalg ma gerne tilkendegive dette eller
melde ind, nar vi ved om der skal afholdes
samtaler og i givet fald hvornar disse afhol-
des.

Drgftelse af bestyrel-
sens deltagelse i klasse-
mgderne.
- Kost og maltids-
handleplan.
- Praktikjobbank

Drgfte tema og
hvem/hvordan de frem-
fares.

Seneste feelles tema pa klassemgderne var
forventningsafstemning omkring skolehjem-
samarbejdet og holdningsdrgftelse af digitali-
sering.

Fra bestyrelsesmgdet den 1.10.19, hvor vi
evaluerede udbyttet fra mgderne, blev fgl-
gende fart til referat:

“@nske om at prioritere tiden til dialog pa klas-
seniveau. Der var sammenhaeng mellem be-
styrelsens indleeg og det der efterfglgende
blev draftet pA maderne”.

Vi skal tage stilling til, om bestyrelsen skal
have et fast tema pa klassemgderne og i givet
fald hvilket, som skal drgftes efterfglgende el-
ler p& klassemgderne eller blot er til oriente-
ring.

Der kunne ogsa besluttes, at bestyrelsen var
repraesenteret pa bestemte argang, sa der pa
den made var et rul. | skolearet 21-22, skal
der i foréret veere valg til skolebestyrelsen,
som ogsa skal italesaettes.

Endelig er det ogsa en mulighed, at afdelings-
lederne medtager en evt. orientering fra sko-
lebestyrelsen, og dermed ikke seetter besty-
relsen pa dagsorden i 20-21.

Beslutning: Der tages stilling til indhold/tema
pa klassemgderne pa bestyrelsesmadet den
15.06. Inden da indhentes gnsker til tema-
draftelser pa de enkelte argange.

Det skal besluttes om bestyrelsen deltager pa
alle mgder eller udvalgte argange. Der er fort-
sat et gnske om at veere synlige som besty-
relse.
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Punkt: | Dagsorden:

Der laegges op til at afdelingslederne tager
punktet vedr. praktikbank med til den feelles
velkomst.

Gensidig orientering.

Ros til skolens Facebook side, Der ma gerne
komme flere billeder fra andre end de yngste
argange.

Susanne Bekke traeder ud af bestyrelsen som
medarbejderrepraesentant efter dette skolear.

8. Meddelelser:
A. Elever
B. Personale
C. Ledelse
D. Bestyrelse
9. Evt.

Elevrepraesentanterne er inviteret til mgderne.

Punkter til kommende mgader:

Handleplan skolens kostpolitik m.m. Deadline 14.09 til Malene M.

Evt. punkter til de kommende klassemgder — plan for hvem deltager hvor? Herunder datoer for afholdelse af

klassemgder 20-21.

Datoer til bestyrelsens mgderaekke 20-21.

Princip for skemaleegning og orientering om skemalaegningen.

Princip for pasning i SFO pa enkelte skolefridage.

Arshjul:
Principper:
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